
 

 

APROBAT 

__________________________ 

(semnătura electronică) 

Lilia LEVINȚA, 

(numele, prenumele) 

Directoare   
PLANUL ANUAL DE OCUPARE A FUNCȚIILOR PUBLICE  

al Agenției pentru Gestionarea Serviciilor Sociale cu Specializare Înaltă  pentru anul 2026 
                                                                                                (se completează în format electronic) 

Informații generale privind funcțiile publice vacante/temporar vacante  

Nr. 

crt. 

Indicator Unități, valoare 

1. Număr de funcții publice vacante 2 

2. Număr de funcții publice temporar vacante 1 

3. Număr de funcții publice previzionate pentru vacantare 1 

3.1. suspendarea raporturilor de serviciu (se indică articolele din lege) 1 ( conform art.54 lit. b.) din 

Legea nr.158/2008 

3.2. încetarea raporturilor de serviciu (se indică articolele din lege) 1 (conform art.62alin.1 

 lit. d.) din 

Legea nr.158/2008 

Informații specifice privind ocuparea funcțiilor publice vacante/temporar vacante (în ordine prioritară1) 

Nr. 

crt. 
Titlul funcției 

Categoria 

funcției 

publice 

Denumirea subdiviziunii interne 

Statutul  

(vacantă/temporar 

vacantă/previzionată pentru 

vacantare/vacantare temporară) 

Modalitatea de 

ocupare 

Termenul 

(trimestrul) 
Observații2 

1. Specialist principal  fpe Direcția financiară vacantă Concurs extern        I  

2. Specialist principal  fpe Direcția financiară vacantă Concurs extern        I  

3. Specialist principal fpe Direcția resurse umane și suport juridic temporar vacantă Concurs extern        I  

4. 

 

 

  

Specialist principal fre Secția gestionarea activităților de 
asistență socială 

previzionată pentru vacantare Concurs extern 

 

      IV  

1 Funcțiile publice se indică în ordine prioritară, în baza informațiilor relevante precum: gradul de ocupare a funcțiilor publice în subdiviziune, categoria funcției publice, necesitățile instituționale etc. 

2 Se indică funcțiile publice care necesită competențe rare, subdiviziuni care au nevoie de înlocuire a personalului din mediul extern, alte informații utile pentru luarea deciziei privind modalitatea de ocupare. 

 

Șeful subdiviziunii resurse umane/responsabilul de resurse umane 

 Caraman Svetlana 

(numele, prenumele) 

 

Șeful subdiviziunii cu atribuții în domeniul financiar 

 Grechin Diana 

(numele, prenumele) 

 

 

_______________________  

(semnătura electronică) 

 

_______________________ 

(semnătura electronică) 
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